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Унифицированная форма № Т-1
Утверждена Постановлением Госкомстата России
от 05.01.2004 № 1

Согласовано:
ПервыХчзаместитель мэра по вопросам 
"/рцйай^йи'пойитики и культуры 

... /̂  А \ У  .. А.Б . Нечаев
Щ? года

U
Управление культуры мэрии города Ярославля

Форма по ОКУД 
по ОКПО

(наименование организации)

ПРИКАЗ 
(распоряжение) 

о приеме работника на работу

Принять на работу

Номер документа Дата составления
83-К 17.10.2013 г.

Дата
с 17.10.2013 г.

по 16.10.2014

Табельный номер
Костину Татьяну Юрьевну
(фамилия, имя, отчество)

Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа 
_________________________________ искусств № 3 г. Ярославля»__________________________________

(структурное подразделение)
_________________________________ На должность директора____________________________________

(должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации)

с испытанием на срок   -________________________________  месяца(ев)

Основание: договор от “ 17 ” ______октября____  20 13 г. № 10/13
личное заявление Костиной Т.Ю. от 15.10.2013, выписка из протокола к о н к у р с н о й  комиссии управления культуры 
мэрии города Ярославля от 04.09.2013, о включении в резерв управленческих'каДров~отрасли «Культура» города 
Ярославля. iS '/  Г~ "—

Руководитель организации Начальник управления
__________культуры___________________ J 1о>! О-В- Каюрова

(должность) (лйч У&У/ (расшифровка подписи)
  ____

С приказом (распоряжением) работник ознакомлен ( Д л Р б 20 ХУ г.
(личная^одпись)


